
 

 

  



 

GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS 

COM INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL 

- Teoria e Prática - 

       Administração Pública, Estatais, Sistema S e Poder Judiciário! 

 

 

 

 
 

APRESENTAÇÃO 

O curso Gestão e Fiscalização de Contratos com Inteligência Artificial traz uma 

abordagem moderna, prática e integrada entre direito, tecnologia e governança, 

alinhada às demandas da Administração Pública, Estatais, Sistema S e Poder 

Judiciário. 

Combinando a experiência jurídica e administrativa do professor Gustavo Cauduro 

Hermes e a visão tecnológica do professor Sandro Tomazele, o programa prepara 

gestores, fiscais e demais profissionais para atuar com segurança técnica e jurídica, 

utilizando a tecnologia como aliada na tomada de decisão, no monitoramento e na 

fiscalização dos contratos. 

Além de oferecer uma compreensão sólida dos fundamentos legais e das práticas 

exigidas para implementação, o curso traz uma imersão prática em ferramentas de 

Inteligência Artificial, demonstrando como aplicá-las na gestão e fiscalização de 

contratos para: 

• Aumentar a eficiência; 

• Reduzir riscos operacionais e jurídicos; 

• Agilizar análises e acompanhamentos; 

• Apoiar o controle e a governança conforme as normas de cada entidade. 

A proposta é capacitar profissionais para aplicar a legislação com maior precisão, 

utilizando a IA como suporte estratégico em todas as etapas da gestão e fiscalização 

de contratos. 

 

EVENTO HÍBRIDO: PRESENCIAL COM TRANSMISSÃO AO VIVO 

DATAS: 08, 09 e 10 de Abril de 2026  |  LOCAL: Curitiba – PR  |  CARGA HORÁRIA: 20h 

      1º dia: 14h às 18h  |  2º e 3º dias: 8h30 às 18h 

 



 

OBJETIVOS 

• Capacitar os participantes na gestão e fiscalização de contratos sob a ótica 

da Nova Lei de Licitações (nº 14.133/2021), das normas específicas do 

Sistema S, das Estatais e do Poder Judiciário (especialmente Resoluções do 

CNJ). 

• Integrar tecnologia e gestão pública, mostrando como a IA pode apoiar tarefas 

relacionadas ao acompanhamento contratual com segurança e eficiência. 

• Desenvolver competências técnicas e estratégicas para fortalecer o papel do 

gestor e do fiscal de contratos. 

• Aplicar na prática os conceitos aprendidos em oficinas que simulam a 

elaboração de documentos, checklists, relatórios, alertas e análises de risco 

com apoio da IA. 

 

PÚBLICO-ALVO 

• Gestores e fiscais de contratos da Administração Pública, Estatais, entidades 

do Sistema S e Poder Judiciário. Procuradores, Auditores, Gerentes e 

Diretores de áreas contratantes, ordenadores de despesa e apoiadores da 

fiscalização de contratos. Integrantes de comissões de recebimento de objetos 

contratuais e de comissões de aplicação de penalidades. 

 

POR QUE PARTICIPAR DO EVENTO DO GRUPO JML? 

Participar dos cursos JML é garantir uma formação atualizada, prática e conduzida 

por especialistas com experiência real no setor. Entre os diferenciais: 

✔ Rigor técnico, científico e pedagógico 

✔ Palestrantes com ampla vivência na temática 

✔ Material didático de referência 

✔ Autoridade consolidada: mais de 20 anos de atuação e mais de 90 mil 

profissionais capacitados no Brasil 

 



 

CURSO HÍBRIDO – CONHEÇA AS VANTAGENS DE CADA FORMATO:  

 

Presencial: Realizado em Curitiba. 

✓ Networking com profissionais de todo o Brasil; 

✓ Acesso ao App Grupo JML (Área do Aluno) para assistir as reprises das aulas e baixar 

materiais complementares 

✓ Material didático com a qualidade do Grupo JML; 

✓ Debate ao vivo com os palestrantes para tirar suas dúvidas em tempo real. 

 

 

On-line/ao vivo: 

✓ Com transmissão ao vivo através da plataforma de ensino à distância do Grupo JML; 

✓ Interação pelo fórum para encaminhar dúvidas aos professores (as dúvidas são 

respondidas até 15 dias após a realização do evento); 

✓ Acesso a gravação do curso por até 30 dias, que estará disponível na plataforma do curso 

(em reprises); 

✓ Material digital; 

 

 

PALESTRANTES 

Gustavo Cauduro Hermes 

Advogado responsável pela Área de Direito Administrativo da Goulart & Lamb 

Advogados.  Administrador de Empresas com atuação nacional como consultor e 

assessor institucional nas áreas de licitação pública, redação de editais, projetos básicos, 

termos de referência e contratos administrativos, gerenciamento, fiscalização, 

planejamento e avaliação de processos terceirizados e quarteirizados, redução e 

prevenção de passivo trabalhista. Coordenador do Núcleo de Estudos sobre Licitações 

e Contratos Administrativos no Instituto Nacional de Gestão Pública – INGEP. Foi 

professor de Direito Administrativo, Trabalhista, Obrigações, Contratos e Direito 

Empresarial, entre outras, no curso de graduação em Direito da Universidade Luterana 

do Brasil – ULBRA, onde lecionou por 14 anos. Foi professor de diversas disciplinas no 

curso de graduação em Administração da Escola Superior de Propaganda e Marketing – 

ESPM. Autor de diversos artigos e coautor dos livros “GERENCIAMENTO DE 

CONTRATOS NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA”, publicado pela Editora Makron Books 

em 1998 (primeiro sobre o tema no Brasil - esgotado), coautor do livro “SUBSÍDIOS 

PARA CONTRATAÇÃO Administrativa”, publicado pela INGEP Editora em 2010 e 2ª 

edição em 2011 (esgotado) e coautor do livro “SUBSÍDIOS PARA CONTRATAÇÃO 

ADMINISTRATIVA - Legislação Essencial e Questões Práticas”, pela INGEP Editora, em 

2012. 



 

 

Sandro Tomazele 

Foi Coordenador de Integridade e Gestão de Riscos do Tribunal Superior do Trabalho 

(TST), onde estruturou os processos de governança de riscos, integridade e segurança 

da informação, além de liderar contratações estratégicas de tecnologia e o início da 

adequação à LGPD na Justiça do Trabalho. É Co-founder da JMLab, consultoria 

especializada em soluções de Inteligência Artificial com arquitetura multiagente, 

voltadas à automação inteligente e apoio à decisão corporativa. Na JMLab, conduz 

iniciativas que integram tecnologia, governança e inovação, transformando modelos 

organizacionais por meio de agentes autônomos capazes de aprender e evoluir. Possui 

formação executiva internacional com o Xponential Business Administration (XBA) pela 

Nova SBE (Portugal) e é especialista em Inteligência Artificial pela StartSe University, 

com os programas AI Skills, IA Global Reset e AI for Leaders. Também é especialista 

em Advanced Project Management pela Université de Paris, pós-graduado em Redes 

de Computadores e professor convidado na pós-graduação em Licitações e Contratos 

da Católica SC. Participou dos comitês técnicos da ABNT em Governança e Gestão de 

Riscos, e é coautor das obras Lei Geral de Proteção de Dados – Estudos sobre um 

Novo Cenário de Governança Corporativa e LGPD no Setor Público. Com mais de 30 

anos de experiência em TI nos setores público e privado, alia visão estratégica e 

técnica, atuando como consultor, palestrante e instrutor.  

 

 

 

PROGRAMAÇÃO 

Módulo I – Introdução à IA  

• Histórico da Inteligência Artificial; 

• Ética em Inteligência Artificial;  

• Características das ferramentas GPT; 

• Principais ferramentas GPT; 

• Engenharia de prompts generativos; 

• Melhores práticas em ferramentas GPT; 

• Parâmetros em ferramentas GPT; 

• Limitações e problemas das ferramentas GPT; 

• Cuidados em relação ao contexto. 

• OFICINA: Aplicação Prática de Engenharia de Prompts para Geração de 

Conteúdo e Consulta em Contextos de Contratos.  

 



 

Módulo II – Fundamentos Legais para a Gestão e Fiscalização de Contratos 

• A moderna concepção do Princípio da Legalidade. 

• Importância do planejamento para a gestão e fiscalização de contratos. 

• Diferenciais normativos de contratos celebrados pelo Poder Judiciário, por 

estatais e por organizações do “Sistema S”. 

• Aspectos normatizados relacionados à Gestão e Fiscalização de Contratos 

que exigem observação e atendimento. 

• Responsabilidade e a caracterização do erro grosseiro.  

 

Módulo III – Atuação dos Fiscais e Gestores de Contratos 

• Gestão por competências e segregação de funções. 

• A necessária designação especial e como fazer. 

• Atribuições dos fiscais e gestores de contratos. 

• Cuidados especiais na fiscalização de contratos de prestação de serviços 

com dedicação exclusiva de mão-de-obra. 

• Recebimento provisório e definitivo e seus cuidados. 

• Formas de estruturação dos sistemas de gestão e fiscalização integrada e 

eficaz de contratos. 

• Auxílio da procuradoria jurídica e o conceito de linhas de defesa para o 

controle interno. 

• Relatórios e checklists de fiscais e gestores de contrato. 

• OFICINA: Relatórios e checklists de fiscais e gestores de contrato gerados 

com auxílio de IA. 

 

Módulo IV – Formalização dos Contratos 

• Regime jurídico e formalização do contrato. 

• Substituição do contrato por instrumento equivalente. 

• Publicação do extrato de contrato e o PNCP. 

• Publicidade diferenciada no caso de obras. 

• OFICINA: Uso da IA para elaboração da Matriz de Riscos e para geração 

de extratos de contrato para publicação no PNCP e verificação de requisitos 

de publicidade. 

 

Módulo V – Garantias Contratuais 

• Espécies. 

• Percentuais. 

• Cláusula de retomada. 



 

• Inovações para garantia de obras e serviços de engenharia. 

• Riscos e garantias relacionadas a serviços com dedicação exclusiva de mão-de-

obra. 

 

Módulo VI – Prazos Contratuais 

• Vigência x execução x validade. 

• Vigência dos contratos por escopo. 

• Vigência dos contratos de serviços e fornecimentos contínuos. 

• Contratos com prazo de vigência indeterminado. 

• Vigência dos contratos de eficiência. 

• Execução e prazos para recebimento e avaliação do objeto. 

• OFICINA: utilizando IA para monitorar e alertar sobre os diversos regimes 

de vigência contratual. 

 

Módulo VII – Alterações contratuais 

• Fato superveniente e falhas no projeto. 

• Alterações qualitativas e quantitativas. 

• Percentuais admissíveis e base de cálculo atualizada. 

• O que se entende por valor inicial atualizado do contrato? 

• Supressão contratual: previsão legal e posição dos órgãos de controle. 

• Compensação entre acréscimos e supressões: posição do TCU e da AGU. 

• É possível acréscimo acima do limite legal? 

• Alterações contratuais e tratamento da quebra do equilíbrio econômico-

financeiro. 

• Formalização das alterações. 

 

Módulo VIII – Recomposição do equilíbrio econômico-financeiro 

• Reajuste: 

a) previsão; 

b) data-base; 

c) índices; 

d) preclusão. 

• Repactuação: 

a) aplicabilidade; 

b) previsão; 

c) data-base; 

d) preclusão. 



 

• Revisão de Preços para Reequilíbrio econômico-financeiro: aplicabilidade e 

pressupostos. 

• OFICINAS: Uso da IA para cálculo de limites percentuais e estruturação de 

análises de quebra do equilíbrio econômico-financeiro. 

 

Módulo IX - Inexecução contratual, sanções, extinção e nulidade. 

• Extinção do contrato: espécies e procedimentos. 

• Indenização em final de contrato. 

• Novo regime jurídico aplicável às penalidades: 

a) espécies: multas moratória e compensatória; impedimento e declaração 

de inidoneidade; 

b) cabimento; 

c) processo administrativo e cobrança de multas; 

d) desconsideração da personalidade jurídica. 

• Responsabilidade pela omissão no dever de aplicar penalidades. 

• Nulidades dos contratos. 

• OFICINA: Utilizando IA para análise de casos de inexecução e geração de 

minutas de aplicação de penalidades e extinção contratual. 

 

   

          CARGA HORÁRIA: 20 HORAS 

 

INVESTIMENTO 

 

 

 

 

 

 

 

TURMA PRESENCIAL 

R$ 6.680,00  
(Seis mil seiscentos e oitenta reais) 

 

O que inclui: 

• Material de Apoio Exclusivo JML 

• Networking com os Participantes e Professores 

durante o evento 

• Acesso ao App Grupo JML (Área do Aluno) 

para assistir as reprises das aulas e baixar 

materiais complementares 

• Certificado de Participação (impresso) 

• 02 Almoços (primeiro dia não está incluso almoço) 

• 05 Coffee-Breaks 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

LOCAL (turma presencial) 

RADISSON HOTEL CURITIBA 

Av. Sete de Setembro, 5190 - Batel, Curitiba – PR 

Fone: 41 3351-2222 

Central de Reservas: 0800 555 8844 

Para a realização da reserva, confira as orientações clicando aqui e utilize o 

CUPOM DO EVENTO: JMLABRIL15 

 

ESTACIONAMENTO NO LOCAL 

• Estacionamento terceirizado no hotel, conforme disponibilidade. O Grupo JML não 

possui parceria para isenção da tarifa. Considerar os valores aplicados, conforme 

abaixo. 

• Hóspedes - R$ 60,00 (24h) 

• Visitantes - R$ 40,00 (12h) 

• Valor por dia/por veículo. 

 

 

QUER TIRAR DÚVIDAS SOBRE O CURSO? FALE COM A NOSSA EQUIPE! 

WHATSAPP  (41) 98798-2253 

 

TURMA ONLINE 

R$ 3.400,00  
(Três mil e quatrocentos reais) 

 

O que inclui: 

• Acesso às Palestras online e ao vivo 

• Material de Apoio Exclusivo JML (Versão digital) 

• Acesso ao Fórum do evento para envio de 

perguntas aos professores, que são respondidas 

em até 15 (quinze) dias após o evento 

• Conteúdo disponível na plataforma do evento 
• Certificado de Participação (versão digital) 

https://portal.jmlgrupo.com.br/wp-content/uploads/2025/10/Orientacoes_Reserva_hospedagem_Radisson_Curitiba_Curso_ABRIL2026.pdf
https://wa.me/5541987982253
https://wa.me/5541987982253


 

 

ORIENTAÇÕES PARA A INSCRIÇÃO E PAGAMENTO 

A inscrição deverá ser efetuada pelo telefone (41) 3595-9999, ou no portal da JML 

(portal.jmlgrupo.com.br); e o respectivo pagamento em nome de Mendes & Lopes 

Pesquisa, Treinamento e Eventos Ltda., CNPJ nº 07.777.721/0001-51 – Banco: 

Caixa Econômica Federal: Agência: 0997 - Op: 003 - C/C 161 – 5 

 

 

 

CENTRAL DE RELACIONAMENTO JML 

41 3595.9999 / WhatsApp 41 98798-2253 

portal.jmlgrupo.com.br 

 

 

https://portal.jmlgrupo.com.br/
https://portal.jmlgrupo.com.br/

